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Aus- und Weiterbildung

• Bestehende Ausbildungsmodule wie HS, SRC/LRC, Dieselmotor
N T i i d l i ISAF S f t T i i d RADAR• Neue Trainingsmodule wie ISAF Safety Training und RADAR

• RG-Neuentwicklungen wie Elektronische Seekarten, Medizin an Bord
• Kurze Refresher-Trainings (Theorie-Updates)
• Praxis-Trainings auf Schweizer Seen wie (Manövertrainings, Spi, 

Regattataktik, Trimmen, etc.)

Für Anfänger, Regatta-Freaks, periodische Charterer, Erfahrene Skipper



Jugend, Törns, Regatten

• Klassischer Ausbildungstörn (St. Malo)
T diti ll RG Tö it CCS Y ht• Traditionelle RG-Törns mit CCS Yachten

• Gemeinsame Törns für Einsteiger
• Buchung von speziellen Yachten (bspw. AC Racern Bodensee, 

Traditions-Segelboot Törns, Katamaran, etc.) als Einmal-Events!
• Teilnahme an Offshore-Regatten für Amateurcrews
• Törn-Kontaktbörse für RG Mitglieder g
• Kooperation mit SRS / Vice-Commodore Jugend

Ergänzung der klassischen Angebote des CCS Schweiz und der RG. 
Angebote müssen selbsttragend sein!Angebote müssen selbsttragend sein!



Kameradschaft

• Attraktive Stammabende (Themen-Mix) mit Foren für gegenseitige 
K ik tiKommunikation

• Wieder-Einführung eines Paten-System für Neumitglieder
• Gezielte Reaktivierung von „Passiv“-Mitgliedern
• Revitalisierung Seemannskeller (Prüfung neuer Optionen)
• Clubreisen mit nautischen Highlights (2009: Norden)
• Informale Familien-Anlässe
• Periodischer Besuch durch / von anderen RG‘s
• Chargierten-Treffs
• Optimierung der KommunikationsmittelOptimierung der Kommunikationsmittel

Kontakte fördern, Passive aktivieren, neue Mitglieder integrieren, 
Wachstum und gesunden Altersmix sicherstellenWachstum und gesunden Altersmix sicherstellen 


